Provincia di Gorizia - Pokrajina Gorica

C.AP. 34070 TEL. 048178108 FAX (0481 784738

P.l. 00123280315 -- C.F. 81000450312
via Roma-Rimska ul., 30

OGGETTO: Modifiche allo Statuto comunale

COMUNE DI DOBERDO' DEL LAGO - OBCINA DOBERDOB

Con la presente si comunica che, con la delibemazidel Consiglio comunale n. 20 del
28.04.2016: Modifiche dello Statuto comunale - smmbe obinskega statuta, affissa
all’Albo pretorio on-line del Comune di Doberdo’ldeago per 15 giorni consecutivi dal 3
maggio 2016 al 18 maggio 2016, e’ stato modifidatdStatuto comunale, approvato con
deliberazione del Consiglio comunale n. 13 del 22004 come segue:

TESTO PRECEDENTE TESTO VIGENTE
TITOLO | - PRVO POGLAVJE - TITOLO I - PRVO POGLAVJE -
DISPOSIZIONI SPLOSNE ZADEVE DISPOSIZIONI SPLOSNE ZADEVE
GENERALI GENERALI
ART. 4 - ESPOSIZIONE DI 4. CLEN - Art. 4 - ESPOSIZIONE 4, éLEVN -
BANDIERE RAZOBESANJE DI BANDIERE RAZOBESANJE
ZASTAV ZASTAV
1. Ogniqualvolta pet 1. Ob vsakokratnem 1. Ogniqualvolta per | 1- Ob vsakokratnem
norma, particolar razobeSanju  zastaye norma, particolari razobesanju zastave
solennitd o ricorrenze ltalijanske  republike solennita o Italijanske republike
viene esposta la bandiera  zaradi zakonskil ricorrenze  viene zaradi  zakonskih
della Repubblica italiana doloxil, posebnih esposta la bandiera dolocil,  posebnih
il Comune espone anche  slovesnosti al della Repubblica slovesnosti ali
la bandiera nazionale obletnic, razobesi italiana il Comune obletnic,  razobesi
slovena e  quella Ohbtina tudi slovenskd espone anche la Obcina tudi
dell’Europa Unita. drzavno zastavo in bandiera nazionale slovensko  drzavno
zastavo Zdruzene slovena e quella zastavo in zastavo
Evrope. dell’Europa Unita. Zdruzene Evrope.
2. I Comune espong, 2. Okéina poleg tega
inoltre, durante  tutt razobesi vse letp s
l'anno la bandiera della zastavo  miru 2 1l comma 2 ¢’ stato 2. odstavek je
pace con la scritta dvojeziénim  napisom soppresso &rtan
bilingue "Pace — Mir” su “Pace — Mir” na trgu
piazzale antistante la pred Zupanstvom.

Residenza Comunale.

ART. 5 - PRINCIPI

1.

FONDAMENTALI

Ispirandosi ai princip
ed agli obiettivi della

Costituzione il Comune

opera affinché ogn
persona abbia il diritt
ad un ordine social

nazionale ed
internazionale che
garantisca la liberta, |
democrazia, la giustizi

sociale, la pace
ripudiando l'intolleranzg
e l'uso delle armi qualg
strumento di risoluziong

o W D D S—=P

delle controversie intern

('D 1”2 %

5.CLEN - OSNOVNA

1. Okcina deluje nag

NACELA

podlagi ustavnih ngel
in smotrov y4
namenom, da ima

vsaka oseba pravico do
take druzbene, drzavne

in mednarodne
ureditve, ki bo
zagotavljala svobodaq,
demokracijo, socialng
pravicnost in mir ob
zavra&anju nestrpnosti
ter uporabe orozja kot

sredstva za reSevanje

notranjih in

Art. 5 - PRINCIPI
FONDAMENTALI

1.1Ispirandosi ai principi
ed agli obiettivi della
Costituzione il Comune
opera affinché ogni
persona abbia il diritto

ad un ordine sociale
nazionale ed
internazionale che

garantisca la liberta, la
democrazia, la giustizia

sociale, la pace,
ripudiando

I'intolleranza e [I'uso
delle armi quale
strumento di

5.¢len - OSNOVNA

NACELA
1-Ob¢ina  deluje  na
podlagi  ustavnih

nacel in smotrov z
namenom, da ima
vsaka oseba pravico
do take druZbene,
drzavne in
mednarodne
ureditve, ki
zagotavljala
svobodo,
demokracijo,
socialno pravi¢nost
in mir ob
zavracanju

bo




2.

3. A tal fine il Comune
aderisce e promuove

ed internazionali.

Il comune si riconosc
come comunita d
cittadini che nel lorg

ambito territoriale, son
titolari

della sovranit3

che appartiene al popolo
e persegue le finalita e|i
principi della Cartd
Europea dell’autonomia
locale nel presupposto
che la valorizzaziong
delle autonomie
territoriali tenda,
attraverso il processo di

unificazione dell’Europa

al superamento deg
squilibri socioeconomici
della comunita

internazionale.

assieme ad altri En

Locali, ad associazion
nazionali ed
internazionali, iniziative

tese alla tutela ed al

valorizzazione d

—_— . U

a

2. Okgina se istoveti $

3.V tem smislu
Okgina pristopa in
spodbuja tudi Z
drugimi krajevnimi
ustanovami, Z
vsedrzavnimi in
mednarodnimi

zdruzenji pobude za

mednarodnih
nesoglasij.

skupnostjo
drzavljanov, ki so
okviru svojega ozemlj
nosilci suverenosti, Ki
pripada ljudstvu in
zasleduje cilje ter
natela Evropske listing
o krajevni avtonomiji

=)

vzporedno S
postopkom evropskega
zdruZevanja K
preseganju druzbeno
gospodarskih
neravnovesij

mednarodne skupnosti.

risoluzione delle
controversie interne ed
internazionali..

E” stato introdotto un
nuovo comma:

2.11 Comune ripudia la
guerra e tutte le
forme di violenza e
riconosce nella pace
un diritto
fondamentale  degli
uomini e assume le
diversita di  sesso,
cultura e convinzioni
ideali e religiose come
valoti e risorse su cui
costruire una societa
libera, democratica e
socialmente equa.

3. I Comune si
riconosce come
comunita di
cittadini che nel
loro ambito
territoriale,  sono
titolari della
sovranita che
appartiene al

popolo e persegue

le finalita e i
principi della Carta
Europea
dell’autonomia
locale nel
presupposto che la
valorizzazione
delle autonomie
territoriali  tenda,
attraverso il
processo di
unificazione

dell’Europa, al
superamento degli
squilibri
socloeconomici,
della comunita
internazionale.

4. A tal fine il
Comune aderisce e
promuove, assieme
ad altri Enti Locali,

ad associazioni
nazionali ed
internazionali,

iniziative tese alla

nestrpnosti ter
uporabe orozja kot
sredstva za
reSevanje notranjih
in mednarodnih
nesoglasij.

Uvedba novega
odstavka:

2- Obcina zavraca

vojno in  vse

oblike nasilja,

ptiznava mir kot

temeljno pravico

clovestva in
smatra  spolne,
kulturne, idealne,
politicne in
verske

raznolikosti kot
vrednote in
sredstva, na

katerth je treba
graditi svobodno,
demokraticno in
socialno pravicno

druzbo.

3- Obcina se
istoveti s
skupnostjo
drzavljanov, ki
so v okviru
svojega ozemlja
nosilci
suverenosti, ki
pripada
judstvu in
zasleduje  cilje
ter nacela
Evropske
listine o
krajevni
avtonomiji
vzporedno s
postopkom
evropskega
zdruzevanja k
preseganju
druzbeno
gospodarskih
neravnovesij
mednarodne
skupnosti.

4- 'V tem smislu
Obcina
pristopa in
spodbuja tudi z
drugimi
krajevnimi

ustanovami, z
vsedrzavnimi in




interessi  comuni. |
comune pud  altresi
cooperare, all
condizioni

eventualmente

di amicizia.

previste
dalla legge, con gli Enti
Locali e gli altri Stati
stipulando con gli stessi
accordi di cooperazione
gemellaggio e protocolli

za&ito in ovrednotenjeg
skupnih potreb
Nadalje lahko Otina
sodeluje ob pogojih, K
jih morda predvidev
zakon, s krajevnim

ustanovami drugil
drzav. po podpist
dogovorov o)

sodelovanju in g
pobratenju ter listin ¢
medsebojnem
prijateljstvu.

)]

tutela ed alla
valotizzazione  di
interessi comuni. 11
comune puo altresi
cooperare, alle
condizioni
eventualmente
previste dalla legge,
con gli Enti Locali
e gli altri Stati
stipulando con gli
stessi accordi di

cooperazione,
gemellaggio <
protocolli di
amicizia.

mednarodnimi
zdruzenji
pobude za
zascito in

ovrednotenje
skupnih potreb.
Nadalje lahko
Ob¢ina
sodeluje ob
pogojih, ki jih
morda
predvideva
zakon, s
krajevnimi
ustanovami
drugih drzav po
podpisu
dogovorov o
sodelovanju  in
0  pobratenju
ter listin o
medsebojnem
prijateljstvu.




PR

1.

2.

3.

4

ART. 7 -
OGRAMMAZIONE E
FORME DI
COOPERAZIONE

I Comune realizza le

proprie finalitd adottand

il metodo e gli strumenti

della programmazione.

I Comune concorre

alla determinazione deg

obiettivi  contenuti
programmi dello Stato
della Regione Friu

in

Venezia Giulia, nonché

della

Provincia,

avvalendosi dell’'apport

delle formazioni social
economiche, sindacali

culturali operanti nel su

territorio.

Comuni, con

| rapporti con gli altri
la

Provincia, e la Region
sono informati ai princip

di
complementarieta

sussidiarieta, tra |
diverse sfere d
autonomia.

. Per dare pien
attuazione agli Ambit
Territoriali Ottimali
istituiti con legge
regionale, il Comune
promuove forme d
collaborazione con
Comuni limitrofi,
ricercando in via

cooperazione

prioritaria collaborazion

per l'aggregazione e
gestione comune di uffi
e

I
q

servizi nel quadr

dell’'accordo di
collaborazione
denominato “Citta
Mandamento - Mest
OkroZje.

D

D

D

4]

A=)

O
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7.CLEN -
NACRTOVANJE IN

OBLIKE
SODELOVANJA

1. Okgina uresniuje
svoje cilje tako, da s
posluZzuje metode i
pristopov znailnih za
natrtovanije.

2. Okina sodeluje pr
oblikovanju ciljev, ki
jih vsebuje n&rtovanje

drzavne uprave if
dezele Furlanijg
Julijske  krajine kot
tudi Goriske

pokrajinske uprave, te
se pri tem posluzuj
doprinosa  druzbenih
gospodarskih,

sindikalnih in
kulturnih  dejavnikov,

ki delujejo na njenem

ozemlju.

3. Odnosi z drugimi
obkcinskimi  upravami,
s  pokrajinsko in
dezelno upravo s
oshovani na ngelih

sodelovanja,

dopolnjevanja in
medsebojne pontd v
okviru razl¢nih ravni

avtonomije.

4. Da se povsn
udejanijo  Optimalng
ozemeljska obmya,
ki jih je ustanovil
dezelni zakon, Qfina
spodbuja oblike
sodelovanja g
sosednimi  OBinami,
prednostno pa &
sodelovanja VA:
povezavo in skupn
upravljanje uradov te
sluzb % okviru
dogovora 0
sodelovaniju Z
naslovom “Cittd|

Mandamento — Mest
OkroZje«.

(4]
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Art. 7 -
PROGRAMMAZIONE
E FORME DI
COOPERAZIONE

1. 1l Comune realizza
le proprie finalita
adottando il
metodo e gli
strumenti della
programmazione.
11
concottre
determinazione
degli obiettivi
contenuti in
programmi  dello
Stato e della
Regione Friuli
Venezia Giulia,
nonché della
Provincia,
avvalendosi
dell’apporto  delle
formazioni sociali,
economiche,
sindacali e culturali
operanti nel
territorio.

Comune
alla

suo

3. I rapporti con gli
altri Comuni, con
la Provincia, e la
Regione sono
informati ai
principi di
cooperazione,
complementarieta
e sussidiarieta, tra
le diverse sfere di
autonomia.

Il comma 4 e’ stato
soppresso

7.¢len -
NACRTOVANJE
IN OBLIKE
SODELOVANJA

1- Obc¢ina uresnicuje

svoje cilje tako, da

se posluzuje

metode in
pristopov znacilnih
za nacrtovanje.

2-  Obcina sodeluje pri
oblikovanju ciljev,
ki~ jih  vsebuje
nacrtovanje
drzavne uprave in

dezele Furlanije
Julijske krajine kot
tudi Goriske
pokrajinske uprave,
ter se pri  tem
posluzuje
doprinosa
druZzbenih,
gospodarskih,
sindikalnih in
kulturnih
dejavnikov, ki
delujejo na njenem
ozemlju.

3- Odnosi z drugimi
obcinskimi
upravami, s

pokrajinsko in
dezelno upravo so
osnovani na nacelih
sodelovanja,

dopolnjevanja
medsebojne

pomoci
razli¢nih
avtonomije.

in

v okviru
ravni

4. odstavek je
érean




ART.9-ALBO
PRETORIO

1. La giunta comunal

9. CLEN - OGLASNA

individua nel palazz

civico apposito spazio d

destinare ad “Alb
Pretorio” per I
pubblicazione degli at
ed awvisi
legge, dallo Statuto e d
regolamenti.

2. La pubblicazione dev
I'accessibilitd
lintegrita e la facilita di

garantire

lettura.

3. L'ufficio a cio

prepostacura I'affissione
degli atti di cui al 1°
comma avvalendosi ¢

un messo comunale e,

attestazione di questo ne
'avvenuta

certifica
pubblicazione.

previsti pe

=,

-

[
su

DESKA
1. Odinski odbor
doloti v  obdinski

2. Javno

3.V ta namen
zadolZeni urad skrbi za
izobeSanje listin, ¢

stavbi primeren prostq
za "oglasno desko", k

T —

sluzi za javng
izobeSanje listin in
obvestil, ki jih

predvidevajo
zakonodaja, ta Statut
in pravilniki.

izobesanje
mora zagotavljat
celovitost in mozZnost
pristopa ter prebiranj
brez posebnih tezav.

je3)

katerih je govor v 1
odstavku in se pri tem
posluzuje obinskega
obhodnika  in ng
njegovo zagotovilg
uradno potrdi, da je
bila listina izobeSena.

Art. 9 - ALBO
PRETORIO
La giunta
comunale
individua nel
palazzo civico

apposito spazio da
destinare ad “Albo
Pretorio” per la
pubblicazione degli
atti  ed
previsti per legge,
dallo Statuto e dai

avvisi

regolamenti =3
tramite [Pufficio,
preposto

organizza [lPalbo
pretorio “on line”
sul sito web del
Comune dove
vanno pubblicati
£gli atti normativi,
le deliberazioni,
le determinazioni
ed in generale gli
atti che devono
essere pubblicati
al sensi delle
norme sulla
trasparenza
amministrativa.

La pubblicazione
deve garantire
Paccessibilita,
Iintegrita e la
facilita di lettura.

Lufficio a cio
preposto cura
laffissione  degli
atti  di cui  al
comma 1 secondo
Ia vigente
normativa.

9. ¢len - OGLASNA

DESKA

1- Obcinski odbor

doloc¢i v
obcinski stavbi
primeren

prostot za
"oglasno

desko", ki sluzi
za javno

izobesanje listin
in obvestil, ki
jih
predvidevajo
zakonodaja, ta
Statut in
pravilniki, ter,
preko
zadolZenega
urada  ureja
"spletno
oglasno
desko", kjer
so objavijeni
regulativni
akti,  sklepi,
odlocbe itn, ki
morajo biti
objavljeni v
skladu z
dolo¢bami o
preglednosti
uprave.

2- Javno
izobesanje
mora
zagotavljati
celovitost  in
moznost
pristopa ter
prebiranja brez
posebnih tezav.

3- Zadolzeni urad
skrbi za
izobesanje
listin, o katerih
je govor v 1.

odstavku, 14
skladu z
veljavno
zakonodajo.




E’ stato insetrito il nuovo
articolo:

Art.18 - DECADENZA
DEI CONSIGLIERI
PER MANCATA
PARTECIPAZIONE
ALLE SEDUTE

1. 11 Consigliere che,
senza  giustificata
motivazione, non
partecipa per tre
volte consecutive
alle adunanze del
Consiglio
comunale, esperita
negativamente  la
procedura di cui al
comma successivo,
decade dalla carica.
Le motivazioni che
glustificano le
assenze devono
essere inoltrate per
iscritto, tramite
I'Ufficio
protocollo, dal
Consigliere al
Sindaco/President
e entro e non oltre
sette  giorni da
ciascuna riunione.

2. Prima che il
Consiglio  deliberi
la  decadenza, il
Sindaco/President
e invia le
contestazioni delle
assenze effettuate e
non giustificate al

Consigliere
interessato,
richiedendo  allo
stesso di
comunicare  per
iscritto al
Consiglio, tramite
il
Sindaco/President
e, entro e non oltre
sette giorni
dall’invio delle
contestazioni, le
eventuali cause
giustificative delle
assenze, ove
possibile
documentate. 11
Sindaco/President

e sottopone al

Uvedba novega
célena:

18. &len —

RAZRESITEV

SVETNIKOV
ZARADI

ODSOTNOSTI NA

ZASEDAN]JIH

1- Svetnik, ki se
ne udelezi treh
zaporednih
zasedanj
obcinskega
sveta, je
razresen s
funkcije po
izvrsbi
postopka iz
naslednjega
odstavka.  Za
opravicilo
odsotnosti
mora  Svetnik
Zupanu/Predse
dniku,  preko
obcinskega
vlozis¢a,
predloziti
razloge v pisni
obliki
najkasneje v
sedmih  dneh
po vsakem
zasedanju.

2- Preden Svet
sprejme sklep o
razresitvi,
Zupan/Predsed
nik poslje
uradno
obvestilo o
neupravicenih
odsotnostih
zainteresiranem
u Svetniku z
zahtevo,  naj,
najkasneje v
sedmih dnevih
po  posiljanju
uradnega
obvestila, pisno
sporoc¢i  Svetu
reko
Zupana/Predse
dnika  razloge
za utemeljitev
odsotnosti, ce
je mogoce z
ustrezno
dokumentacijo.
Zupan/Predsed
nik predlozi




Consiglio le
glustificazioni
eventualmente
presentate dal
Consigliere e 1l
Consiglio  decide

con forma di voto
palese. Quando sia

pronunciata la
decadenza, si
procede nella
stessa seduta alla
surrogazione

mediante convalida
del primo dei non
eletti della lista alla
quale apparteneva

i Consigliere
decaduto.
Devono  ritenersi

cause giustificative
delle assenze cui

consegue la
declaratoria di
decadenza le
malattie, le assenze
per affari

indilazionabili, i
congedi autorizzati
dal Sindaco e/o
dalla Giunta.

Svetu razloge,
ki jih je Svetnik
eventualno
predstavil  in
odloca z javnim
glasovanjem.
Po razresitvi se
v istem
zasedanju
sprozi
postopek o
nadomestitvi
Svetnika s
potrditvijo
prvega  izmed
neizvoljenih na
listi, ki ji je
pripadal
razresen
Svetnik.
Bolezni,
neodlozljivi
posli,
odsotnosti, ki
jih je avtoriziral
Zupan in/ali
Odbor, veljajo
za  upravicene

razloge v
primerih
odsotnosti, ki
jim sledi
razglasitev

razresitve.




ART 30 - IL DIRETTORE

1.

a) alla predisposiziong

GENERALE

Il Sindaco, previ
stipula di convenzion
con altri Comuni, |
cui popolazioni
assommate

raggiungano i 15 mil
abitanti, pudo nominar

un direttore generale al

di fuori della
dotazione organica
con contratto a temp

determinato. In tal
caso il direttor
generale provved

anche alla gestion
coordinata o unitari
dei servizi tra i
Comuni interessati. |
Sindaco
contestualmente é
provvedimento d
nomina del Direttore
Generale provvede
disciplinare il rapporti
tra Segretarid
Comunale e Direttors
Generale. Quando ng
risulti  stipulata |3
convenzione in parolg
le funzioni di
direzione general
possono
conferite dal Sindacg
con proprio
provvedimento

formale, al Segretari
Comunale, che ¢
assomma a quell
proprie, come
delineate all’articolo
precedente de

presente statuto.

Il Direttore generale
provvede ad attuare ¢
indirizzi e gli obiettivi
stabiliti dagli organi di
governo dell’Ente
perseguendo livell
ottimali di efficacia ed
efficienza, Il Direttore
generale provvede:

del piano
dettagliato di
obiettivi, previsto

dalla lettera a) de
comma 2 dell’'art

U

D

v

197 del D.Lgs.

l

D

essele

M (PO

30.CLEN - GLAVNI

a)

RAVNATELJ
1. Po predhodne
podpisu dogovora
drugimi okEinami,

2. Glavni

katerih skupno Steuvil
ob¢anov ne preseg
15.000 prebivalce
sme Zupan imenovati
glavnega ravnatelj
izven organica osebj
in s pogodbo z
dologen ¢as. V tem
primeru glavni
ravnatelj skrbi tudi z
usklajeno ali enotn
upravljanje sluzb me
zainterisiranimi

obtinami.  Zupan
okviru ukrepa
imenovanju Glavneg
ravnatelja okviri tudi
odnose me
OIinskim tajnikom in
Glavnim ravnateljem
Ko ne pride d

podpiasa navedenega

dogovora, lahko Zupa

=

poveri naloge glavnega
ravnateljstva S
formalnim

imnovanjem

OIcinskega tajnika, k
jih seSteje svojim, kot
SO opisane Vv prejSnjem
¢lenu tega Statuta.

ravnatelj
skrbi za uresiievanije
smernic in ciljev, ki s
jih dologili  vodilni
organi krajevne
ustanov, ter pri tem
zasleduje najvisjc
stopnjo  @inkovitosti
in prodornosti. Glavn
ravnatelj skrbi za:
pripravo
podrobnega
natrta ciljev, ki
jih navatacrka a)
2. odstavka 197,
¢lena zakonskeg
odloka §t. 267 2

D

L’art. 30 - IL
DIRETTORE
GENERALE - e’ stato
abrogato

30. &l. - GLAVNI
RAVNATELJ
je Crtan




18/08/2000 n. 267
b) alla proposta d
piano esecutivo di
gestione, previsto
dall'art.169 del
predetto decreto.

c) All'esercizio di ogni
altra funzione
attribuitagli  dal
regolamento d
organizzazione
degli uffici e
servizi.

3. A tali fini, al direttore
generale rispondono
nell’esercizio delle

funzioni Loro
assegnate, [
responsabili de
servizi, ad ecceziong
del Segretarid
comunale.

4. |l direttore generale
esercita funzion
d’'impulso,

coordinamento,
direzione e controllg
nei confronti degli
uffici e del personale,
ed in  particolare
organizza il personal
e le risorse finanziari
e strumentali messe |a
disposizione degl
organi elettivi per Ia
realizzazione degli
obiettivi o] dei
programmi, e verifica
avvalendosi del nuclep
di valutazione,
I'efficacia e
I'efficienza
dell’attivita degli uffici
e del personale ad essi
preposto.
5. Il direttore generale
per [l'esercizio dellg
sue funzioni si avvale
della struttura, dej
servizi e del personale
dellEnte.

W

b)

4. Glavni ravnatelj

dne 18.8.2000;
b) predlog
izvrSilnega plang
upravljanja, ki ga
predvideva 169
¢len zgoraj
omenjenega
odloka;
opravljanje
vsakrSne  druge
naloge, ki mu jo
dodeljuje
pravilnik o]
organizacij
uradov in sluzb.
3.V ta namen

Glavnemu ravnatelju

odgovarjanjo, v okviry
nalog, ki so jim

dodeljene, odgovorni

za sluzbe z izjem
OIxinskega tajnika.

opravlja
spodbujevalne,
usklajevalne,
vodstvene in nadzorn
naloge v odnosu d
uradov in zaposleneg
osebja ter Se poseb
usmerja to isto osebj
in financna ter
operativa sredstva, |
jih dajo na razpolag
izvoljni  organi za
uresnéevanje ciljev ali

nasrtov, ter preverja $

pomgaijo ocenjevalng
skupine, dinkovitost
in prodornost
dejavnosti uradov if
osebja, ki jim je
predpostavljeno.

5. Glavni ravnatelj s zz

opravljanje svojih
nalog posluzuijg
upravne strukture
sluzb in osebja

krajevne ustanove.
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TITOLO VII - NORME

TRANSITORIE
FINALITA’

ART. 56 - REVISIONE
DELLO STATUTO

E

1. Le modifiche dello
Statuto possono essere
sottoposte al Consigli

a seguito

deliberazione adottata
su
richiesta di uno o pil

dalla Giunta o

consiglieri.

a tutti i

di

Il Sindaco cura I'invio
Consiglieri
delle proposte predette

con i relativi allegati

30
prima

almeno
giorni

(trental
della

seduta nella quale |

stesse
esaminate.

La deliberazione
abrogazione

verrann

d

total

dello Statuto non

valida se non
accompagnata

deliberazione di
nuovo Statuto
sostituisca

precedente e divien
operante dal giorno di
entrata in vigore de

nuovo Statuto.

dall

ur
che

¢

oD

D

e

m = m ALY “am 4 P

56.CLEN - SPREMEMBE

SEDMO POGLAVJE -
PREHODNE IN
KONCNE DOLOCBE

STATUTA

1. Spremembe
Statuta bodo
predloZzene
Ok¢inskemu svetu p
sklepu, ki ga bo spreje
Obkginski odbor, ali n3
zahtevo enega ali Ve
svetnikov.

teg
lahk

2. Zupan poskrbi z
dostavo zgora
omenjenih predlogov
odgovarjaj@imi

prilogami vsem
ol¢inskim  svetnikom
vsaj trideset dni pre
sejo, na kateri bod
vzeti v pretres.

3. Odlcitev o popolni
razveljavitvi Statuta n
veljavna, ¢e je ne
istocasno  nadomes
sklep o novem Statutl
ki naj zamenjg
predhodnega;
polnoma@&na pa je od
dneva, ko stopi
veljavo novi Statut.

D

N

I

L

D
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TITOLO VII - NORME

TRANSITORIE E
FINALITA’

Art. 56 - REVISIONE
DELLO STATUTO

1. Le modifiche dello
Statuto  possono
essere  sottoposte
al  Consiglio a
seguito di
deliberazione
adottata
Giunta
richiesta
almeno
quinto
consiglieri.

dalla
o su

un

I Sindaco
Pinvio a tuttd i
Consiglieri  delle
proposte predette
con i relativi
allegati almeno
dieci giorni prima
della seduta nella
quale le stesse
verranno

esaminate.

cura

3. La deliberazione di
abrogazione totale
dello Statuto non ¢
valida se non ¢
accompagnata
dalla deliberazione
di un nuovo
Statuto che
sostituisca il
precedente e
diviene  operante
dal  giorno  di
entrata in vigore
del nuovo Statuto.

di

dei

SEDMO POGLAVJE
- PREHODNE IN
KONCNE
DOLOCBE

56.¢len -
SPREMEMBE
STATUTA

1-  Spremembe
tega Statuta
bodo lahko
predlozene
Obcinskemu
svetu po
sklepu, ki ga bo
sprejel
Obcinski
odbor,
zahtevo  vsaj
ene petine
svetnikov.
Zupan poskrbi
za dostavo
2goraj
omenjenih
predlogov z
odgovarjajo¢im
1 prilogami
vsem
obcinskim
svetnikom vsaj
deset dni pred
sejo, na kateri
bodo vzeti
pretres.

Odlocitev
popolni
razveljavitvi
Statuta
veljavna, ce je
ne  istocasno
nadomesti
sklep o novem
Statutu, ki naj
zamenja
predhodnega;
polnomocna pa
je od dneva, ko
stopi v veljavo
novi Statut.

ali na

v

(@)

ni

ART. 58 - ENTRATA IN
VIGORE DELLO
STATUTO

1. Lo

Statuto

comunale, adottat

ai  sensi
legge, entra
vigore

dells
in

58.CLEN - ZACETEK

VELJAVNOSTI
STATUTA
1. OKxinski Statut,
sprejet v smisly
obstoj€e zakonodaje
stopi v veljavo
trideseti dan pa

Art. 58 - ENTRATA IN

VIGORE DELLO
STATUTO

1. Lo Statuto
comunale, adottato
ai sensi della legge,
entra in vigore il
trentesimo  giorno

58.¢len - ZACETEK
VELJAVNOSTI
STATUTA

1-  Obcinski
Statut, sprejet v
smislu
obstojece
zakonodaje,




trentesimo giorng
successivo alla sua
pubblicazione
allalbo  pretorio
dell'ente.

l'entrata in
vigore dello
Statuto cessa
'applicazione del
regime transitorig
disposto dalla

legge.

Con

njegovi

2. Ko Statut
veljavo,

prehodno stanje, ki g

dolo¢a zakon.

objavi na
okXinski oglasni deski.

stopi Vv
prenehg

<))

successivo alla sua

pubblicazione
allalbo  pretorio
“on line”
dell’ente.

Con Tentrata in
vigore dello
Statuto cessa
Papplicazione  del
regime transitorio
disposto dalla
legge.

stopi v veljavo
trideseti dan po
njegovi  objavi
na obcinski
spletni oglasni
deski.

Ko Statut stopi
v veljavo,
prencha
prehodno
stanje, ki ga
doloc¢a zakon.




