Oggetto: Regolamento recante la disciplina dei gradi e le caratteristiche dei distintivi di
grado del personale della Polizia locale della Regione Friuli Venezia Giulia, approvato con
decreto del Presidente della Regione 4 marzo 2016, n. 041/Pres., allegato A.

FAQN. 1

DOMANDA: relativamente all’anzianita di servizio nella polizia locale necessaria per
I’avanzamento nel grado, unitamente alle ore di formazione conseguite nel grado inferiore, si
chiede di chiarire se, con 1’utilizzo della terminologia “fino al quinto anno di servizio nella polizia
locale” (caso preso come esempio) si voglia intendere il compimento del quinto anno di servizio e
se, con I’utilizzo della terminologia “dal sesto al decimo anno di servizio” si voglia intendere
rispettivamente 1’inizio del sesto anno di servizio (e dunque il giorno successivo al compimento
del quinto anno di servizio) ed il compimento del decimo anno di servizio.

RISPOSTA: L’utilizzo della terminologia “fino al” letteralmente rinvia ad un concetto di durata,
che si conclude con il compimento, nel caso portato ad esempio, del quinto anno di servizio. Dal
giorno successivo si entra nel sesto anno di servizio, e I'utilizzo della preposizione “dal” vuole
significare che quel particolare grado sara rivestito dall’inizio del sesto anno di servizio, e cio¢ dal
giorno successivo il compimento del quinto anno di servizio.

La delimitazione di un arco temporale effettuata con I’utilizzo della formula “dal sesto al decimo
anno di servizio”, (caso preso ad esempio), rinvia al periodo di tempo che intercorre tra 1’inizio del
sesto anno di servizio (coincidente con il giorno successivo il compimento, e dunque la
conclusione, del quinto anno di servizio) e la conclusione del decimo anno di servizio, coincidente
con I’effettivo compimento del decimo anno di servizio).




